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V 

 

RESUMEN 

 

 

 

Las motivaciones que llevaron a la realización del presente plan de acción titulado Plan 

de mejora de monitoreo y acompañamiento pedagógico para el fortalecimiento de la 

gestión curricular en la institución educativa “El Arenal” de Pucallpa fueron, por una 

parte la necesidad de desarrollar una investigación que se direccione a la obtención de la 

certificación de los estudios de Segunda Especialidad; por otra, el trabajar con 44 

docentes del nivel de educación secundaria un plan de acción que signifique en el 

mediano plazo una mejora esencial de manejo curricular por parte de los docentes de la 

Institución. 

 

Para ello, se ha trabajado siguiendo el método cualitativo, para lo cual se aplicó una lista 

de cotejo para obtener datos diagnósticos, se identificó el problema a solucionar, se 

formuló alternativa de solución –un Plan de acción- que se desarrolló con 44 docentes y 

se aplicó el instrumento de salida; así mismo, se analizó referentes conceptuales y 

teóricos. 

 

Se corrige que, si se desarrolla apropiadamente y de manera coordinada un Plan de acción 

para mejorar la gestión curricular, esta cambia positivamente, por lo que el diálogo, la 

empatía y la ética son necesarios. 
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