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RESUMEN

El presente Plan de Accion tiene la naturaleza de mejorar el clima escolar ya que es muy
importante una buena convivencia y la motivacion escencial es buscar estrategias para
tener un buen clima con la participacion de la comunidad profesional de aprendizaje
como estrategia para lo que aspiramos “la escuela que queremos” y como objetivo
principal es Potenciar el manejo de estrategias para el adecuado clima escolar en el
nivel Secundario de la IE. “Virgen del Carmen” del Distrito de Ripan-Dos de Mayo-
Huénuco, se tuvo la participacion de 14 docentes, dos directivos, 3 personales

administrativos y alumnos del nivel secundario.

Se caracteriza por ser un estudio de campo tipo descriptivo, presentando el disefio de
investigacion accion participativa, se partio del dignostico directo como la observacion
del comportamiento de los estudiantes y que mediante instrumentos y estrategias se
puede modificar en puberes y jovenes las conductas inadecuadas que presentan en la
Institucion Educativa durante el desarrollo de las actividades diarias, la relacion con sus
compafieros y su actitud frente a las diversas situaciones que se desarrollan en su dia a
dia, y que mediante la conformacién de la comunidad profesional de aprendizaje, talleres
de interaprendizaje, y vivenciales, jornadas de reflexion consejerias psicologicas en

manejo de relaciones interpersonales,se puede modificar sus conductas inadecuadas

En conclusion fue muy dtil el Plan de Accion elaborado ya que nos permitio lograr un
propdsito de como con estrategias planteadas se puede tener una buena convivencia
tanto entre docentes, directivos y estudiantes y se implementara en la institucion para

dar solucion a otros problemas que se presenten.

Palabras claves: Estrategias Conductuales, Conductas Inadecuadas y Reforzadores,

Convivencia Escolar, Comunidades profesionales de aprendizaje



