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RESUMEN

La motivacion e interés por elaborar el Plan de Accion denominado Plan de
fortalecimiento de capacidades docentes en procesos pedagdgicos para el mejoramiento
de la gestion curricular en la Institucion Educativa Ptblica N°0103 “Pedro Diaz Daza”
distrito Chazuta, provincia y region San Martin, 2018, el mismo que tiene como objetivo
general Disefiar un plan de fortalecimiento de capacidades docentes en procesos
pedagdgicos para facilitar la gestion curricular en la Institucion Educativa Publica
N°0103 “Pedro Diaz Daza” distrito Chazuta, provincia y regién, San Martin, 2018, la
finalidad es empoderar las capacidades docentes para una adecuada aplicacion de los
procesos pedagdgicos. Los participantes son 7 docentes nombrados y 1 contratado, que

vienen desempefiando sus funciones con responsabilidad y efectividad.

Como metodologia que se utilizd es la investigacion accion participativa, de tipo aplicada,
con enfoque cualitativo se utilizd6 como instrumento de recojo de informacion la guia de
entrevista, el mismo que estuvo conformado por un conjunto de preguntas. EI problema
identificado es la inadecuada aplicacion de los procesos pedagodgicos afecta la gestion
curricular en una Institucion Educativa Publica N°0103 “Pedro Diaz Daza” distrito
Chazuta, provincia y region San Martin, frente a este problema nos planteamos la
alternativa de solucion que recae en la propuesta de un plan de reforzamiento de
capacidades docentes en procesos pedagdgicos para el mejoramiento de la gestidn

curricular en la Institucién Educativa Publica de Chazuta — San Martin, 2018.

El andlisis de referentes conceptuales y tedricos se tuvo en cuenta diferentes teorias tales

como lo sustentado por Zabalza (1995), mencionado por Robles (2005) y el Ministerio



de Educacion (2012) sobre Gestion curricular, WBR. Las rutas de aprendizaje (2015)
sobre procesos pedagdgicos, la teoria de Viviane Robinson , MINEDU (2016) quien hace
mencién de Timperley, Wilson y otros (2007), Leithwood et al., (2006), Richard Elmore
(2010), Knapp et al. (2010) sobre Liderazgo pedagogico.

En conclusidon con este proyecto de investigacion se afianza el fortalecimiento de las
capacidades docentes, asi como de liderazgo del directivo para movilizar todos los
procesos que articulan la concrecion del Plan de Accion.

Palabras claves: Enfoques pedagogicos, gestion curricular, procesos pedagogicos,

trabajo colegiado y reflexion de la prdctica pedagogica.



