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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo general fortalecer una adecuada gestion
curricular en la aplicacion de estrategias que desarrollen el pensamiento critico a
través de la implementacion de un plan de capacitacion docente dentro de la
Comunidad Profesional de Aprendizaje que impulse el trabajo colaborativo y la
reformulacion del plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion en la Institucion
Educativa “Sefior de Huanca” CIRCA del distrito de Cerro Colorado — Arequipa. Se
ha visto la necesidad de implementar la Comunidad Profesional de Aprendizaje
(CPA) partiendo de la base de que el trabajo individualista no produce ningun
cambio, necesitamos trabajar juntos para revertir los bajos logros de aprendizaje de
nuestros estudiantes. La institucion educativa constituye un espacio para la reflexion
critica colectiva que genere una autonomia institucional, mediante el trabajo
colaborativo para construir saberes y alternativas que fomenten el desarrollo del
pensamiento critico que dote a los estudiantes de capacidades intelectuales para
comprender, analizar, sintetizar, evaluar, adaptar, producir y difundir conocimientos,
asi como reflexionar, dialogar, compartir y resolver problemas en diferentes contextos

marcados por la diversidad social y cultural.

Asimismo, se reformulard el plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacién
(MAE) para dinamizar el rol de los docentes en la aplicacion de estrategias que
desarrollen el pensamiento critico, que posibilite la formacién de ciudadanos
responsables que contribuyan a mejorar la calidad de vida en una sociedad mas justa

y solidaria,
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trabajo colaborativo, pensamiento critico, monitoreo, acompafiamiento y evaluacion

de la préactica docente (MAE).



